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PROFIL SKOLY A ABSOLVENTA PREDPRIMARNEHO VZDELAVANIA

NaSa materska Skola je modernym, inkluzivnym a bezpecnym priestorom pre rozvoj potencialu kazdého
dietata. Vzdelavanie smeruje k osvojeniu vSeobecného vzdelania a poskytuje pevné, systematické
zaklady (kfuCové kompetencie) pre plynuly prechod na primame vzdelavanie v zakladnej Skole.
Prostrednictvom podnetného prostredia, zazitkového uéenia a reSpektovania individualnych potrieb
vytvédrame optimélne podmienky na socializaciu, rozvoj kritického myslenia, tvorivosti a emocionélne;
inteligencie deti.

PROFIL ABSOLVENTA

Dieta je po absolvovani predprimarneho vzdelavania pripravené na plynuly vstup do zakladnej $koly a na
aktivny Zivot v demokratickej spolo¢nosti. Absolvent disponuje Standardnymi charakteristikami 8kolskej
spdsobilosti, ktoré su konkretizované vo vykonovych Standardoch jednotlivych vzdelavacich oblasti. Ciele
a vzdelavaci obsah su navrhnuté tak, aby rozvijali kii¢ové kompetencie v sulade s najnovSimi eurépskymi
trendmi celoZivotného vzdelavania. Predstavuju vyvazeny komplex vedomosti, zruénosti, hodnét a
postojov.

Zohladiujuc zakladny ramec nového kurikula, dieta v materskej Skole ziskava elementarne zaklady
tychto kI'i€ovych kompetencii:

1. Komunikaéné kompetencie:

Aktivne a vnimavo komunikuje v materinskom jazyku, vyjadruje svoje myslienky, pocity a potreby, a uci
sa poCuvat s porozumenim.

2. Matematické kompetencie a kompetencie v oblasti vedy a techniky:

Pouziva elementarne matematické myslenie na rieSenie praktickych situacii, objavuje svet okolo seba
prostrednictvom jednoduchych experimentov a rozvija prirodovednu gramotnost.

3. Digitalne kompetencie:

Bezpecne, primerane a s kritickym nadhfadom sa oboznamuje s digitdinymi technoldgiami, rozvija
zaklady informatického myslenia prostrednictvom hier a logickych uloh.

4. Kompetencia u€it’ sa, riesit’ problémy, tvorivo a kriticky mysliet’:

Prejavuje zvedavost, kladie otazky, hfada suvislosti, uci sa na zaklade vlastnej skusenosti (chybu vnima
ako prilezitost) a dokaze dokonit zagatu ginnost.

5. Socialne a personalne kompetencie (Well-being):

Uvedomuje si vlastnd identitu, rozvija si sebalctu a emocionélnu stabilitu. Dokaze spolupracovat v
skupine, reSpektovat stanovené pravidla a prejavovat empatiu k ostatnym.

6. Obcianske kompetencie:

Formuje si elementarne povedomie o svojich prédvach a povinnostiach, uci sa reSpektovat odliSnosti
(inkluzivne myslenie) a chranit kulturne i prirodné dedi¢stvo svojho regionu.

1,§ 28a ods. 3 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,Skolsky zakon®)



MA'[ERSKA SKOLA SARISSKA TRSTENA
SariSska Trstena 70, 082 14 PuSovce

7. Pracovné kompetencie:

Rozvija si jemnu a hrubl motoriku, manualne zru¢nosti, u¢i sa sebacbsluznému spravaniu, vytrvalosti a
bezpeCnému pouzivaniu zékladnych nastrojov a materidlov pri tvorivych aktivitach.

PEDAGOGICKA PODPORA PRI PREDLZENi PLNENIA POVINNEHO PREDPRIMARNEHO
VZDELAVANIA

Ak dieta, pre ktoré je plnenie predprimarneho vzdelavania v materskej Skole povinné, nedosiahne $kolsku
sposobilost’ a pokracuje v pineni povinného predprimarneho vzdelavania, $kola mu poskytuje cielenu a
individualizovanu podporu. Vychovno-vzdelavaci proces sa v spolupréaci s centrom poradenstva a
prevencie (CPP) a zakonnym zastupcom sustreduje na stimulaciu a odstranenie deficitov v rozvoji tych
kluovych kompetencii, ktoré st nevyhnutné na uspesné zvladnutie primarmneho vzdelavania v zakladnej
Skole.

Zdroj: Statny vzdelavaci program pre predprimérne vzdelavanie v materskych kolach
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